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MISIÓN:

Fortalecer el desarrollo económico del estado a través de la atracción de capitales en sectores estratégicos; impulsar el
mercado interno y las exportaciones; apoyar e impulsar a emprendedores y fortalecer la competitividad de las empresas;
generar las condiciones necesarias para el desarrollo logístico e industrial del estado; instrumentar las estrategias para
incorporar la población desocupada al mercado laboral con una vinculación de calidad; promocionar el desarrollo de
relaciones laborales armónicas, basadas en el respeto al marco laboral vigente a fin de que lo anterior posibilite un
sector económico y laboral competitivo que permita mejorar las condiciones de vida de los chiapanecos.

VISIÓN:

Ser modelo de competitividad y desarrollo económico a nivel nacional e internacional mediante la generación de las
condiciones necesarias para el equilibrio e impulso de la estructura productiva del estado que permita la incorporación
de más chiapanecos a un trabajo decente y digno respetando los derechos de los trabajadores y empleadores,
impulsando una cultura innovadora y de formalidad con empresas productivas y competitivas que posibilite un
crecimiento sostenido, sostenible y con equidad.
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FUNCIÓN: 3.1 ASUNTOS ECONÓMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL
SUBFUNCIÓN: 3.1.1 ASUNTOS ECONÓMICOS Y COMERCIALES EN GENERAL

OBJETIVOS Y PRINCIPALES COMENTARIOS DE LOS PROYECTOS INMERSOS EN ESTA SUBFUNCIÓN

PROYECTOS INSTITUCIONALES:

EJE TEMA POLÍTICA PÚBLICA PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Eje 4. Desarrollo
económico y

competitividad

Tema 4.1.
Economía
sostenible

Política pública 4.1.1.
Inversión para el desarrollo

045. Programa de infraestructura
para industrialización

Proyecto: Impulso al desarrollo de la infraestructura industrial y logística del Estado (Dirección de Desarrollo
Industrial).

Para impulsar la rehabilitación y modernización de la infraestructura industrial y logística, se realizó una supervisión al
polo industrial y logístico denominado Plataforma Logística Llano San Juan en el predio del extinto Aeropuerto Llano San
Juan en el municipio de Ocozocoautla de Espinosa con el propósito de definir estrategias para continuar con los trabajos
de urbanización. Asimismo, se integró un expediente del polo industrial y logístico del Nuevo Libramiento Sur de Tuxtla
Gutiérrez para el desarrollo y construcción de infraestructura básica para la instalación de empresas.

De igual forma, se realizaron 2 gestiones ante la Comisión de Caminos e Infraestructura Hidráulica del Gobierno del
Estado para la ubicación de zonas con potencial de desarrollo logístico e industrial del nuevo Libramiento Sur de Tuxtla
Gutiérrez; y Ante el Registro Agrario Nacional para contar con datos de los municipios de Arriaga y Tonalá para la
instalación de una planta piloto de producción de camarón. Asimismo, se realizaron 5 reuniones para impulsar la
rehabilitación y/o modernización de inmuebles y se atendieron a 13 personas a los que se les proporcionó información
estadística y logística.
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Por otra parte, se realizaron 14 visitas para dar seguimiento a los proyectos de infraestructura logística: Plataforma
Logística Llano San Juan y al nuevo Libramiento Sur de Tuxtla Gutiérrez con el fin de definir áreas de oportunidad para
la posible construcción de un Parque Industrial. Con estas acciones, se beneficiaron a 13 personas, de los cuales 3
fueron mujeres y 10 fueron hombres.

EJE TEMA POLÍTICA PÚBLICA PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Eje 4. Desarrollo
económico y

competitividad

Tema 4.1.
Economía
sostenible

Política pública 4.1.1.
Inversión para el desarrollo

052. Programa de promoción de las
oportunidades de inversión en el

Estado

Proyecto: Promoción de inversiones y proyectos estratégicos (Dirección de Promoción de Inversiones y
Proyectos Estratégicos).

Con la finalidad de promover las ventajas competitivas del estado para la atracción de inversiones e impulsar la
implementación de proyectos estratégicos para detonar polos de desarrollo en la entidad, se impulsaron 4 proyectos
estratégicos que son: Zona Económica Especial de Puerto Chiapas para dar seguimiento a los asuntos pendientes para
el establecimiento y conformación de este proyecto; Recinto Fiscalizado Estratégico (RFE) de Puerto Chiapas a fin de
solventar observaciones detectadas por la Administración General de Aduanas; Puerto Chiapas y su relevancia en el
impulso del desarrollo de la industria; y Gasoducto Salina Cruz-Tapachula referente a la construcción de un gasoducto
bidireccional entre Salina Cruz, Oaxaca y Puerto Chiapas. Asimismo, se atendieron a 6 inversionistas de las empresas
Grupo IDEALSA, Grupo DIELKIN que desean invertir en la Zona Económica Especial (ZEE) de Puerto Chiapas; de la
empresa Regal Springs que ampliarán su esquema de producción en la entidad; así como de la empresa “Canis Food
Nutrition que pretenden invertir en la entidad; y del Grupo Amistad para dar seguimiento a su inversión en la Plataforma
Logística Llano San Juan.
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Por otra parte, se realizaron 3 acciones para el impulso de proyectos estratégicos: solicitar información a las empresas
ubicadas en Puerto Chiapas y su área de influencia referente a la infraestructura con la que cuentan, así como su
proyección de necesidades para los próximos 5 años; se solicitó a la Superintendencia de Zona Tapachula CFE
Distribución un diagnóstico general de las instalaciones eléctricas del Recinto Fiscalizado Estratégico de Puerto Chiapas
y un presupuesto para su rehabilitación; asimismo, se reinstaló el H. Comité Técnico del Fideicomiso para la Habilitación
y Administración del Recinto Fiscalizado Estratégico Puerto Chiapas. De igual forma, se realizaron 9 reuniones para el
seguimiento de proyectos estratégicos y 6 reuniones para impulsar la atracción de inversiones con diversos grupos
empresariales e inversionistas

Por último, se asistió a 2 eventos para la promoción y atracción de inversiones: Promoción Económica en la República
de Guatemala de los estados integrantes de la Región Sur Sureste y con la Confederación de Cámaras Industriales
(CONCAMIN) en la presentación del Programa para el Impulso y Desarrollo del Sur Sureste. Asimismo, se realizó una
acción de difusión para la atracción de inversiones, en la que se llevó a cabo la producción de un video promocional
para difundir las ventajas competitivas y comparativas de la entidad. Con estas acciones, se beneficiaron a 6 personas,
una mujer y 5 hombres.

Proyecto: Consolidación de los procesos de instalación o expansión de empresas en el Estado (Dirección de
Inteligencia y Seguimiento de Inversiones).

Con el propósito de impulsar el desarrollo económico y generar fuentes de empleo, se consolidaron inversiones por
645.84 millones de pesos, derivado de la instalación o expansión de 54 empresas en el estado, que generaron 825
empleos directos, con una derrama económica anual en salarios de 28.16 millones de pesos. Entre las empresas
instaladas, se pueden citar: Farmacias Guadalajara, Farmacias del Ahorro, tiendas de conveniencia de la cadena Oxxo,
Walmart Super Center, Restaurante Vips y Bodega Aurrera en diversos municipios del estado.

Por otra parte, se atendieron a 7 empresarios de Grupo Oxxo, Grupo Walmart, Súper Willis, Acuagranjas, Grupo GEPP
y Frituras Rincón Tarasco para propiciar y facilitar la instalación y/o expansión de sus empresas. Además, se realizaron
29 reuniones de trabajo para dar seguimiento a la instalación o expansión de empresas. Con estas acciones, se
beneficiaron a 825 personas, de los cuales 316 fueron mujeres y 509 fueron hombres.
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Proyecto: Fomento al desarrollo económico y la competitividad del Estado (Oficina del C. Secretario).

Con el propósito de dar seguimiento y evaluar los proyectos y acciones para impulsar las actividades económicas, se
consolidaron inversiones por 645.84 millones de pesos en el estado que generaron 1,598 empleos directos e
indirectos. Asimismo, se realizaron 7 representaciones del Gobernador del Estado en eventos oficiales: Comitiva de
Atención a la Embajadora de Francia en México; Foro de Consulta Ciudadana, Desarrollo Económico y Competitividad
para el Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024; “Expogas 2019, Foro Informativo”; Lanzamiento de Plataforma Digital
Roasters Warehousing Trading Co.; Toma de Protesta del Comité Ejecutivo y Consejo Directivo 2019-2020 de la
CANACO-SERVyTUR de Tuxtla Gutiérrez; 1ª Feria del Empleo Comitán 2019; y Consejo Nacional de la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible.

De igual forma, se participó en 39 eventos para fomentar la competitividad, las inversiones y el desarrollo empresarial
se realizaron 146 reuniones de trabajo con organismos de gobierno y del sector empresarial. Además, se atendieron
115 audiencias con empresarios y ciudadanía en general para la atención de asuntos del sector empresarial, así como
dar seguimiento a diversas solicitudes presentadas por la Secretaría Técnica del C. Gobernador. Con estas acciones, se
beneficiaron a 235 personas, 110 mujeres y 125 hombres.

Proyecto: Promoción de la industrialización y las inversiones en el Estado (Subsecretaría de Desarrollo
Industrial y Atracción de Inversiones).

Con el propósito de promover el desarrollo de la infraestructura industrial y la atracción de capitales nacionales y
extranjeros, se coordinaron 9 acciones para la atracción de inversiones y el desarrollo industrial: se convocó a
empresarios del Parque Agroindustrial para el Desarrollo del Sureste para apoyarlos en el seguimiento y consolidación
de sus inversiones; se convocó a empresas ubicadas en Puerto Chiapas para apoyarlos con la gestión ante la Comisión
Federal de Electricidad para una mejor línea de distribución de energía; se gestionó el fortalecimiento de la inversión de
la empresa Mazazul Organics que tiene presencia en los municipios de Arriaga y Tapachula; se participó en el recorrido
de la Ruta del Plátano con los integrantes de la Asociación Agrícola de Productores de Plátano del Soconusco para
apoyar a dicho sector en diversas actividades; se realizó encuentro con empresarios del Consejo Chino de Comercio
Internacional (CCPIT) para analizar las posibilidades de inversión en el estado.
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Además, se reinstaló el H. Comité Técnico del Fideicomiso para la Habilitación y Administración del Recinto Fiscalizado
Estratégico; se llevó a cabo encuentro con directivos del Ferrocarril del Istmo de Tehuantepec para analizar su
funcionalidad en la entidad ante la implementación del Corredor Transístmico; se participó en la sesión regional de la
Asociación Mexicana de Secretarios de Desarrollo Económico (AMSDE) con representantes de las embajadas de China,
Japón, Corea del Sur y Singapur para intercambiar oportunidades de negocios con dichos países y nuestra entidad; y se
realizó visita al Grupo Amistad del Bajío para conocer sus instalaciones en Querétaro y promover las ventajas de la
Plataforma Llano San Juan para la posible inversión de dicho Grupo.

Por otra parte, se asistió a 3 eventos para la consolidación de inversiones y el desarrollo industrial: Expo Logística en la
Ciudad de México; Promoción Económica en la República de Guatemala de los estados integrantes de la Región Sur
Sureste; y presentación del Programa para el Impulso y Desarrollo del Sur Sureste en las instalaciones de la
Confederación de Cámaras Industriales (CONCAMIN). Asimismo, se realizaron 8 reuniones con organismos públicos o
privados para el desahogo de diversos asuntos responsabilidad de la dependencia. Con estas acciones, se beneficiaron
a 22 personas, de los cuales 4 fueron mujeres y 18 fueron hombres.

EJE TEMA POLÍTICA PÚBLICA PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Eje 4. Desarrollo
económico y

competitividad

Tema 4.1.
Economía
sostenible

Política pública 4.1.2.
Desarrollo empresarial y

comercial

043. Programa de desarrollo
empresarial

Proyecto: Fomento al desarrollo económico y la competitividad de las regiones del Estado (Coordinación
Técnica y de Delegaciones).

Este proyecto no presentará avances en sus metas ni en sus beneficiarios en este ejercicio, en razón de que el Órgano
Administrativo (Unidad Responsable) que ejecutaba el proyecto institucional fue cancelado mediante Dictamen No.
SH/CGRH/DEO/248/2018 de fecha 21 de diciembre de 2018 emitido por la Dirección de Estructuras Orgánicas de la
Coordinación General de Recursos Humanos de la Secretaría de Hacienda.
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Proyecto: Fomento al desarrollo económico y competitivo de la Región XV Meseta Comiteca Tojolabal
(Delegación Fronteriza-Sierra).

Este proyecto no presentará avances en sus metas ni en sus beneficiarios en este ejercicio, en razón de que el Órgano
Administrativo (Unidad Responsable) que ejecutaba el proyecto institucional fue cancelado mediante Dictamen No.
SH/CGRH/DEO/248/2018 de fecha 21 de diciembre de 2018 emitido por la Dirección de Estructuras Orgánicas de la
Coordinación General de Recursos Humanos de la Secretaría de Hacienda.

Proyecto: Fomento al desarrollo económico y competitivo de la Región XIII Maya (Delegación Selva).

Este proyecto no presentará avances en sus metas ni en sus beneficiarios en este ejercicio, en razón de que el Órgano
Administrativo (Unidad Responsable) que ejecutaba el proyecto institucional fue cancelado mediante Dictamen No.
SH/CGRH/DEO/248/2018 de fecha 21 de diciembre de 2018 emitido por la Dirección de Estructuras Orgánicas de la
Coordinación General de Recursos Humanos de la Secretaría de Hacienda.

Proyecto: Fomento al desarrollo económico y competitivo de la Región X Soconusco (Delegación Soconusco).

Este proyecto no presentará avances en sus metas ni en sus beneficiarios en este ejercicio, en razón de que el Órgano
Administrativo (Unidad Responsable) que ejecutaba el proyecto institucional fue cancelado mediante Dictamen No.
SH/CGRH/DEO/248/2018 de fecha 21 de diciembre de 2018 emitido por la Dirección de Estructuras Orgánicas de la
Coordinación General de Recursos Humanos de la Secretaría de Hacienda.

Proyecto: Atención a empresarios chiapanecos (Dirección de Atención y Servicios Empresariales).

Para brindar una atención oportuna y de calidad a los empresarios y emprendedores, se proporcionaron 147 servicios
para empresarios y emprendedores en materia de financiamiento, vinculación con otras áreas de atención y diseño de
logotipos. Asimismo, se celebraron 10 reuniones con las instituciones bancarias 3 con Banamex, 2 con Banorte,4 con
HSBC y una con Santander, con la finalidad de dar a conocer los programas de financiamiento y créditos que ofrecen a
empresarios y emprendedores.
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De igual forma, se promovieron 4 programas con empresarios: Programa “Mujer Pyme” orientado al financiamiento que
tiene como objetivo impulsar el crecimiento y modernización de las empresas de mujeres, eliminando barreras de
acceso; Programa “Ven a Comer” dirigido al financiamiento de restaurantes y empresas que brinden servicios de
preparación de alimentos para banquetes, así como para la remodelación de sus locales, la adquisición de equipo o la
operación de su negocio; Programa Crédito Fusión HSBC dirigido al financiamiento ideal para cubrir necesidades de
capital de trabajo para la empresa o negocio con pagos fijos a mediano plazo para la compra de activos fijos; y
Programa de Crédito Banamex Empresas Gasolineras dirigido al financiamiento para mejorar la estación de servicio y/o
integrar con servicios adicionales.

Además, se proporcionaron 117 asesorías personalizadas en materia de financiamiento para dar a conocer a los
solicitantes información sobre montos, plazos, tasas, alcances, entre otros elementos crediticios. Se realizó la
actualización de 6 documentos de la base de datos de empresarios y emprendedores atendidos y se asistió a 29
reuniones interinstitucionales para atender al sector empresarial. Con estas acciones, se beneficiaron a 157 personas,
73 mujeres y 84 hombres.

Proyecto: Fomento del emprendimiento y la competitividad empresarial (Dirección de Emprendimiento e
Impulso a la Competitividad).

Con el objeto de brindar las herramientas y conocimientos para fortalecer las habilidades de empresarios y
emprendedores, se impartieron 77 cursos logrando capacitar a 1,965 personas en los municipios de Cintalapa de
Figueroa, Comitán de Domínguez, San Cristóbal de Las Casas, Tapachula y Tuxtla Gutiérrez, en beneficio de 68
empresas. Asimismo, se atendieron a 182 personas proporcionándoles información sobre los diferentes instrumentos
que fomentan la creación de ideas innovadoras e impulsan la competitividad empresarial; además, se signaron 3
convenios de colaboración con los H. Ayuntamientos Constitucionales de: Cintalapa de Figueroa, Comitán de
Domínguez y Tonalá con la finalidad de coordinar estrategias que impulsen la competitividad y productividad de
emprendedores y empresarios.

Por otra parte, se celebraron 31 reuniones para la capacitación y la competitividad, y se participó en 5 eventos
orientados a impulsar la competitividad empresarial y el emprendimiento: Inauguración del  Taller “Authentic Leaders
Chiapas” en el municipio de Tuxtla Gutiérrez; inauguración de la "Expo Feria Emprendedores" en el municipio de
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Ocozocoautla de Espinosa; “Foro Agro Business 2ª Edición de 30” en el municipio de Tapachula; 10º Informe del
Consejo Regulador de la Marca Chiapas y Presentación de “Proyectos para el Cambio Social” realizados en el municipio
de Tuxtla Gutiérrez.

Por otra parte, se vincularon emprendedores y empresarios con 4 instrumentos para fomentar el emprendimiento y la
competitividad denominados: Punto México Conectado; Programa de Formación Empresarial; Programas Federales; y
Programas Estatales. Asimismo, se realizaron 257 acciones de difusión para dar a conocer estrategias públicas y
privadas orientadas al sector empresarial y emprendimiento a través de banners en el portal y redes sociales de la
dependencia y mediante correo electrónico. Con estas acciones, se beneficiaron a 2,147 personas, de los cuales 862|
fueron mujeres y 1,285 fueron hombres.

Proyecto: Impulso y desarrollo de la competitividad de las micro, pequeñas, medianas y grandes empresas
(Subsecretaria de Impulso y Desarrollo de la Competitividad Empresarial).

Este proyecto no presentará avances en sus metas ni en sus beneficiarios en este ejercicio, en razón de que el Órgano
Administrativo (Unidad Responsable) que ejecutaba el proyecto institucional fue cancelado mediante Dictamen No.
SH/CGRH/DEO/248/2018 de fecha 21 de diciembre de 2018 emitido por la Dirección de Estructuras Orgánicas de la
Coordinación General de Recursos Humanos de la Secretaría de Hacienda.

Proyecto: Operación del Fondo de Fomento Económico (Coordinación del Fondo de Fomento Económico).

Con el propósito de brindar esquemas favorables de créditos a micros, pequeñas y medianas empresas, además de
mantener control sobre los créditos otorgados, se recibieron 15 solicitudes de financiamiento de parte de productores,
empresarios y emprendedores de los municipios de Berriozábal, San Cristóbal de Las Casas, Simojovel, Tuxtla
Gutiérrez y Palenque, por un monto de 519 mil pesos. Asimismo, se emitieron 15 dictámenes derivado del proceso de
análisis y evaluación de las propuestas de financiamiento recibidas para identificar las que se someterán ante el H.
Subcomité Operativo de Financiamiento a fin de iniciar el procedimiento para el otorgamiento de créditos. Además, se
generaron 5 reportes del Sistema de Cartera (SISCA) a fin de dar seguimiento y controlar el nivel de cartera vencida de
los créditos otorgados. Con estas acciones, se beneficiaron a 15 personas, de los cuales 7 fueron mujeres y 8 fueron
hombres.
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EJE TEMA POLÍTICA PÚBLICA PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Eje 4. Desarrollo
económico y

competitividad

Tema 4.1.
Economía
sostenible

Política pública 4.1.2.
Desarrollo empresarial y

comercial

044. Programa de fomento a la
comercialización de productos

originales de Chiapas

Proyecto: Promoción de productos chiapanecos con valor agregado (Dirección de Comercio Interior y Exterior).

Con la finalidad de promover la diversificación de mercados e incrementar la comercialización de productos, se impulsó
a 125 empresas chiapanecas a través de 2 eventos de capacitación, 2 expo ventas y un encuentro de negocios;
asimismo, se atendieron a 8 empresarios chiapanecos a través de asesorías en temas de exportación y
comercialización; además, se elaboraron 6 informes sobre las encuestas aplicadas para retroalimentar el Sistema
Nacional de Integración e Información de Mercados (SNIIM).

Por otra parte, se realizaron 6 reuniones para la exportación de productos y/o su ingreso a cadenas comerciales y se
implementaron 8 procesos para convocar empresas a eventos de promoción y capacitación. Asimismo, se brindaron 8
asesorías siendo 6 para exportación, una para comercialización y una para tramitar certificado de origen; además se
aplicaron 1,030 encuestas a productos agrícolas, pecuarios y pesqueros sobre precios de venta al mayoreo en
mercados y central de abasto. Con estas acciones, se beneficiaron a 170 personas, de los cuales 86 fueron mujeres y
84 fueron hombres.

Proyecto: Desarrollo de la industria de la transformación y fortalecimiento de productos chiapanecos (Dirección
de Impulso a la Calidad de Productos y Servicios).

Con el propósito de promover el desarrollo de la industria de la transformación y el fortalecimiento de los productos
chiapanecos, se autorizó y otorgó a 34 empresas el uso del sello distintivo Marca Chiapas permitiendo que 81
productos y 2 servicios lo ostenten entre las que se pueden citar: Victoria Mayela Bermúdez; Decoraciones Farina;
Nich Chiapas; Sakubel; Yaaxan; Ambarte Azul; Sólo Ámbar; Diseños LZ; PRO BIO; Vestigios de mi Tierra; Good
Gentlemen; Mayambar; Agua Electrón; Piedras Brillantes; Lixo Joyería; Yutsil; Cristoria M.R; Finca Argovia Resort; Hotel
Casa Vieja; Hotel Boutique Plaza Galery; Hotel Misión Colonial; Hotel Nuestras Raíces; Hotel y Club de Playa Refugio
del Sol; Restaurante Plaza Real; y Hotel Sombra del Agua.
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De igual forma, se celebraron 10 acuerdos para la renovación del uso del sello distintivo Marca Chiapas de las
siguientes empresas: Artesanías Chiapanecas; Agua Electrón; Finca Argovia Resort; Hotel Casa Vieja; Hotel Casa
Santa Lucía; Hotel Boutique Plaza Galery; Hotel Misión Colonial; Hotel Nuestras Raíces; Hotel y Club de Playa Refugio
del Sol y Yutsil.

Por otra parte, se elaboraron 37 diagnósticos iniciales para empresas interesadas en obtener el sello distintivo Marca
Chiapas; se elaboraron y emitieron 105 documentos denominados solicitudes y fichas técnicas de productos que serán
canalizados para su mejoramiento. Asimismo, se integraron 27 expedientes de empresas que iniciaron el proceso para
obtener el sello distintivo Marca Chiapas o para la renovación de su uso; se realizaron 21 sesiones de los Comités
Especializados de Ámbar, Artesanías, Alimentos, Café, Turismo, Cultura y Vigilancia y Seguimiento, así como 3
sesiones del Consejo Regulador de la Marca Chiapas elaborando un informe de actividades para dar a conocer los
avances de la estrategia Marca Chiapas. Con estas acciones, se beneficiaron a 45 personas, 25 mujeres y 20 hombres.

Proyecto: Impulso al desarrollo y comercialización de los productos chiapanecos (Subsecretaría de Comercio)

Con el objeto de fomentar el desarrollo empresarial y comercial, se atendieron a 2,519 personas para analizar su
problemática y canalizarlos a los diversos instrumentos y programas que promueve la dependencia. Asimismo, se
realizaron 34 reuniones entre ellas: 5 con directivos de empresas y funcionarios públicos para la organización de
eventos; 23 con organismos públicos para la coordinación de acciones en materia de comercio y fomento empresarial; y
6 para atender a empresarios y analizar su problemática en materia comercial. Con estas acciones, se beneficiaron a
2,519 personas, 1,046 mujeres y 1,473 hombres.
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PROYECTOS DE INVERSIÓN:

EJE TEMA POLÍTICA PÚBLICA PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Eje 4. Desarrollo
económico y

competitividad

Tema 4.1.
Economía
sostenible

Política pública 4.1.2.
Desarrollo empresarial y

comercial

043. Programa de desarrollo
empresarial

Proyecto: Fondo de Apoyo a Micro, Pequeñas y Medianas Empresas (Subsecretaria de Impulso y Desarrollo de
la Competitividad Empresarial).

Este proyecto no presentará avances en sus metas ni en sus beneficiarios en este ejercicio, en razón de que el Órgano
Administrativo (Unidad Responsable) que ejecutaba el proyecto institucional fue cancelado mediante Dictamen No.
SH/CGRH/DEO/248/2018 de fecha 21 de diciembre de 2018 emitido por la Dirección de Estructuras Orgánicas de la
Coordinación General de Recursos Humanos de la Secretaría de Hacienda.
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FUNCIÓN: 3.1 ASUNTOS ECONÓMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL
SUBFUNCIÓN: 3.1.2 ASUNTOS LABORALES GENERALES

OBJETIVOS Y PRINCIPALES COMENTARIOS DE LOS PROYECTOS INMERSOS EN ESTA SUBFUNCIÓN

PROYECTOS INSTITUCIONALES:

EJE TEMA POLÍTICA PÚBLICA PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Eje 4. Desarrollo
económico y

competitividad

Tema 4.1.
Economía
sostenible

Política pública 4.1.3.
Inclusión laboral y

productividad

040. Programa de Impulso y
Capacitación al Empleo

Proyecto: Servicio al Sector Laboral Desocupado de la Entidad (Subsecretaría del Servicio Nacional de Empleo
Chiapas).

Con el propósito de abatir el desempleo y proporcionar instrumentos y servicios a la población desempleada y
subempleada, se incorporaron 4,755 personas al mercado laboral a fin de que puedan obtener los ingresos necesarios
para el sustento familiar. Asimismo, se realizaron 2,926 acciones para la protección de los derechos laborales de los
trabajadores y sus condiciones de trabajo, se gestionaron 32 proyectos de iniciativas por cuenta propia autorizadas.

De igual forma, se realizaron 87 visitas para dar seguimiento a la operatividad y funcionalidad de las Iniciativas de
Ocupación por Cuenta Propia (IOCP) entregadas en el ejercicio 2018 conforme a la normatividad establecida y se
realizaron 3 eventos de promoción del empleo: 1ª Feria del Empleo en el municipio de Tapachula; 1ª Feria del Empleo
en el municipio de Tuxtla Gutiérrez; y 1ª Feria del Empleo en el municipio de Comitán de Domínguez. Asimismo, se
realizaron 380 talleres para buscadores de empleo con el objeto de que adquieran o desarrollen habilidades y
conocimientos para facilitar su acceso a un puesto de trabajo y se realizaron 23 reuniones con organismos del Sistema
Estatal del Empleo para intercambiar información sobre vacantes en empresas de diversos giros a fin de identificar y
canalizar candidatos.
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Por otra parte, se proporcionaron 1,945 asesorías a patrones y trabajadores para el cumplimiento de las Condiciones
Generales del Trabajo y se realizaron 129 demandas laborales que fueron interpuestas ante los órganos
jurisdiccionales. Asimismo, se realizaron 610 convenios conciliatorios suscritos entre trabajadores y patrones a fin de
resolver conflictos laborales antes de acudir a otras instancias jurisdiccionales; además, se elaboraron 239 documentos
denominados cartas de autorización laboral para adolescentes que permiten a menores de 15 años de edad a realizar
actividades laborales. De igual forma, se realizaron 3 inspecciones a centros de trabajo para vigilar el cumplimiento de
las Condiciones Generales del Trabajo y el marco normativo laboral. Con estas acciones, se beneficiaron a 10,540
personas, 4,136 mujeres y 6,404 hombres.
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PROYECTOS DE INVERSIÓN:

EJE TEMA POLÍTICA PÚBLICA PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Eje 4. Desarrollo
económico y

competitividad

Tema 4.1.
Economía
sostenible

Política pública 4.1.3.
Inclusión laboral y

productividad

040. Programa de Impulso y
Capacitación al Empleo

Proyecto: Capacitación para Población Desocupada (Subsecretaría del Servicio Nacional de Empleo Chiapas).

A fin de fomentar la incorporación de la población desocupada económicamente activa al mercado laboral, se otorgaron
224 becas de capacitación a personas desempleadas con el objeto de actualizar sus conocimientos y mejorar sus
capacidades que les permitan incorporarse al mercado laboral; asimismo, se recibieron 106 solicitudes de iniciativas de
ocupación por cuenta propia de interesados que tienen competencias y experiencia laboral pero que no han logrado
vincularse laboralmente. Por otra parte, se recibieron 304 solicitudes de becas de capacitación dentro del Subprograma
Apoyos de Capacitación para la Empleabilidad orientado a formar a los buscadores de empleo en competencias y estén
en posibilidades de superar la exclusión productiva; además, se realizaron 33 gestiones administrativas para la
contratación de los instructores que imparten los cursos de capacitación. Con estas acciones, se beneficiaron a 224
personas, 188 mujeres y 36 hombres.

Ing. Guadalupe Morales Marín Lic. Eduardo E. Martínez Díaz
Jefa de la Unidad de Planeación Jefe del Área de Planeación y Evaluación


